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Apoyar la visién, la misién y los valores alineados con el Plan de Exito del Distrito
actualizado. De particular interés para 2022-23 es que la Junta apoye la incorporacion y
las transiciones de liderazgo del superintendente Dr. Robert Glass.

Mejora continua de la efectividad de la Junta de Educacion para servir a la comunidad y
desarrollar aun mas una excelente relacion de trabajo y supervision de la administracion
del distrito.

Manejar toda la supervision, comunicacion y gobierno de la Junta de Educacion con
transparencia para el publico, teniendo en cuenta las negociaciones contractuales, la
proteccion de las normas de privacidad y nuestras responsabilidades fiduciarias con la
comunidad como administradores del éxito a corto y largo plazo de nuestro distrito escolar.

Areas de objetivos primarios:

Defensa: Participar en la defensa legislativa que impacte la educacion publica a través de
los esfuerzos identificados por la Junta o sugeridos por nuestra Administracion o
coordinados por la Asociacion de Juntas Escolares del Estado de Nueva York (NYSSBA),
la Asociacion de Juntas Escolares de Westchester Puthnam (WPSBA) y la Coalicién de
Educacién del Bajo Hudson (LHEC). ).

Desarrollo/Educaciéon de la Junta: Participar en el desarrollo profesional y otras
oportunidades educativas, como celebrar al menos dos retiros de la Junta de Educacion
para la reflexion de la Junta y mejorar las relaciones de trabajo. Cabe destacar para
2022-23 la incorporacion, orientacion y capacitacion requerida de tres nuevos miembros de
la Junta de BCSD.

Presupuestacién: Apoyar y participar en un proceso de presupuestacion racional y eficaz
para el afio escolar 2022-23, la planificacién financiera continua y los esfuerzos de
presupuestacion de varios afos. Un objetivo clave es buscar la consistencia en los
métodos, las herramientas y los formatos de informes que generaran enfoques expertos y
encaminaran al distrito hacia el éxito a largo plazo.

Negociacién colectiva: Apoya y participa en la negociacién colectiva del contrato de la
Asociacion de Maestros de Bedford (BTA), asi como en la supervision de las principales
RFP para servicios de alimentos, legales y de recoleccidén de basura.




Comunicaciéon/Compromiso con la comunidad: fomentar la comunicacién proactiva y la
transparencia y ejecutar nuestro nuevo plan de comunicaciones desarrollado para 2022-23
teniendo en cuenta el calendario maestro, el cronograma y la comunicacién de los
principales eventos. Como ejemplo, la Junta en 2022-23 ha programado una lista de temas
principales para revisar en cada proxima reunién de la Junta. Ese horario se compartié
intencionalmente al comienzo del afio escolar. Ese calendario de temas se puede
encontrar aqui.

Evaluacién administrativa y desarrollo profesional: Realizar evaluaciones de la Junta y
del Superintendente. Cabe destacar que para 2022-23 ayudé al Dr. Glass a encontrar
lideres a largo plazo para SPED y cualquier otro puesto clave.

Esfuerzos continuos del distrito: Apoyar los planes de accion del distrito vinculados al
nuevo Plan de Exito del distrito. Por ejemplo, este afio académico estos incluyen
Seguridad y Proteccién; Diversidad Equidad, Inclusién y Pertenencia; un nuevo estudio
sobre Educacion Especial. Segun nuestro ciclo regular de revision del curriculo: estudios
sobre la educacion bilingte en dos idiomas, visitas de los tres estados para evaluar la
alfabetizacion y un comité de profesores para revisar los nuevos curriculos de
alfabetizacion. También convocamos un comité de desarrollo profesional y supervisamos
los nuevos proyectos de construccidn, la planificacion de instalaciones y la emision de
bonos en serie.

Trabajo de politicas: Continuar revisando y actualizando las politicas de la Junta.
Ensefanza y aprendizaje: Apoyar los objetivos curriculares y de ensefianza y aprendizaje
continuos, centrandose en los estandares NextGen establecidos por el estado de Nueva
York y los temas principales en la agenda del comité de la Junta sobre curriculo,
instruccion y evaluacién (CIA) y nuestro apoyo continuo al curriculo del distrito. ciclo de
revision.
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